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Une Institution au service de I’agriculture

* Représenter les intéréts du monde agricole

* Contribuer a la performance economique de
I’agriculture

* Anticiper les mutations & innover

 Former, informer, conseiller les exploitants au
guotidien

 Assurer des missions de service public
aupres des exploitants

A

dAGRICULTURES
& TERRITOIRES

CHAMBRES D'AGRICULTURE

HAUTS-DE-FRANCE



DES ELUS ENGAGES EN FAVEUR DE

L’AGRICULTURE

Salariés de groupement professionnels agricoles : 4 siéges Administrateurs CRPF : 1 ou 2 siéges

Propriétaires et usufruitiers : 2 siéges organisations agricoles :

2 siéges

Anciens exploitants : 2 siéges

Coopératives
Salariés de la production de production : 1 siége

agricole : 4 siéges

Chefs d'exploitation Autres coopératives :

et assimilés : 4 siéges
21 siéges

Crédit Agricole :

2 sieges

Caisses
d'assurances
mutuelles agricoles
et MSA :

Président 2 sidges

Bureau 5 a 12 membres

L'assemblée pléniére rassemble toutes les
composantes de la profession agricole. Elle est donc
leégitime pour représenter le monde agricole et rural
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Les orientations
politiques:

Une agriculture

Plurielle, diversifice
créatrice de valeur ajoutée

Riche de ses

Hommes et de ses
compétences

Impliquée dans les
en|euUx des territoires

Partenaire de
I’agroalimentaire



Interlocuteur privilégié des institutions dans
les domaines agricoles

, Président
Assemblee Gouvernement Commission
Nationale Parlement
Sénat
CESE
CESE européens
Conseil Régional Préfets
CESER
DRAAF - DDTM
i Sénateurs DREAL- DDPP
| — DIRECCTE
, Députés
Maires Conseils Departementaux

Structures agricoles Autres Chambres Consulaires
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AU CCEUR DES TERRITOIRES
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Nos services pour vous faciliter
I’entreprise agricole

e Installation, transmission, CFE, apprentissage
. e Approche globale de I'entreprise
Gestion de e Diagnostics technico-économiques et études
I’exploitation e Accompagnement humain : stratégie, coaching,
organisation
e Appuis administratifs, juridiques, fiscaux et réglementaires

e Grandes cultures et agronomie
Conseils e Elevages et activités équestres
: e Agriculture biologique

tEChnlques e Maraichage, petits fruits

e Forét, bois

e Filieres, circuits-courts et agritourisme
e Conseil batiment et machinisme

DéVElOppEment e Appui au montage de dossiers de subvention
de projets e Urbanisme, foncier

e Production et économies d’énergie
e Gestion de territoire, irrigation




Des interventions multiples, au service

des exploitants
* Nous intervenons de différentes fagcons

Conseil individuel

Conseil collectif, groupes de développement

Réunions d’information

 Une expertise reconnue qui trouve sa source
dans :

— Les réferences terrain
— La multi-compétence de ses agents
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Un accompagnement dédié a la
filiere équine
L’élaboration de références techniques et économiques

Accompagnement des porteurs de projets en lien avec le Service
Installation Transmission: avis, étude de faisabilité, étude de marché

Accompagnement & conseil pour le montage de dossier de
subvention (PCAE, MAE, etc.)

Permanence télephonique

Formations : Réglementation, Alimentation, Paturage, Manipulation,
Marketing, colts de production

Projets pour lafiliere: gestion & valorisation du fumier de cheval,
projet équipature,...en réseau avec les autres Chambres d’Agriculture
& en collaboration avec les partenaires de lafiliere: Institut de
I’élevage, IFCE, CIC, CRE, GHN, centres de gestion, ...
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Equi-pature: pour valoriser I’herbe
et raisonner 'usage des vermifuges

« 12 exploitations suivies
— Suivi des surfaces fourrageres
— Suivi du statut parasitaire des animaux

B °© Des newsletters a votre disposition

— Favoriser la conduite de I'alimentation a
partir de fourrages et de paturage

— Optimiser les pratiques de vermifugation

— Disposer de reperes technico-
économiques sur les pratiques
préconisees
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siesvistEl  + d’infos sur la page « Equins » de la Chambre d’Agriculture de Normandie



Les contrats de progres

« Jusqu’en 2017, financement par I’ex région de Picardie, en
cours de discussion pour élargir a I’échelle Hauts de
France

* Démarche d’accompagnement individuel et volontaire des
entreprises equestres en Picardie

« Amélioration du fonctionnement des structures existantes

« 2phases
— Audit de la structure
— Elaboration d’'un projet de développement et/ou d’investissement

Aii%aux investissements par la région
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L’accompagnement a I'apprentissage

Vous avez embauché un apprenti?

Les Chambres d’Agriculture vous accompagnent pour les

formalités d’embauche d’un apprenti et les démarches du
CFE

En 2016, la Région a lancé un « plan apprentissage » qui
permet a ’'employeur de bénéficier d’'une aide

+ renseignements auprés de votre Chambre d’Agriculture
départementale
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Des travaux en projet pour I’avenir

 Démarrage d’un partenariat Chambre d’Agriculture Nord
Pas-de-Calais et MSA sur le theme de la securite dans
les structures equestres

* Analyse du travail dans les entreprises équestres et
leviers d’amélioration dans I’organisation du travail

Toutes vos idees ou suggestion de themes de travalil
sont les bienvenues
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